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INSPECTORIA GENERAL.
PROMEDIO ASISTENCIA MES DE ABRIL

La escuela Santo Domingo en nombre de la Direccién, Inspectoria General, Coordinadores y Equipo de Convivencia
Escolar quiere agradecer a todos los docentes su compromiso en la campafia “TU ASISTENCIA NOS IMPORTA”
dirigida a mejorar los registros de nuestros estudiantes con respecto del afio 2017. Destacar que la mayor parte de los
cursos estan igual o sobre meta institucional de 91% ; también resaltar los cursos ganadores del mes de abril con sus
respectivos docentes y asistentes.

e KA. PROFESORA ALEJANDRA AGUAYO, ASISTENTE VIVIANA GARRIDO.
e 29B. PROFESORAVALENTINA VERGARA, ASISTENTE KARINA MARIANI.
e 49A PROFESORA NAZARET SANCHEZ, ASISTENTE CINTHYA ROJAS.

e 7°9A. PROFESORA ANDREA BUTTO.

Invitar también a trabajar de manera interdisciplinaria con aquellos cursos que sus registros porcentuales se alejan de
la meta institucional.

CURSO PROFESOR JEFE % ASISTENCIA | COMPARACION | SUB GRUPO MEJOR % CICLO
ABRIL % MES MARZO
PKA | CAROLINA TRASLAVINA 90,6 % +1,59 CICLO PRE KA
PKB | JAVIERA HUERTA 88,8 % -1,65 BASICA 94,4
KA ALEJANDRA AGUAYO 94,4 % +2,88 FELICITACIONES
KB CAROLINA HURTADO 91,4 % + 0,55
1¢ PAULINA SANTIS 93,2% Mantiene PRIMER SUB 2°B
19 INGRID RAMIREZ 89,1 % -2,44 GRUPO 93,7
20 CLAUDIA ZUNIGA 91,4 % -2,88 PRIMER CICLO | FELICITACIONES
2°B | VALENTINA VERGARA 93,7 % +1,17 BASICO
39 DALIELA PEREZ 89,6 % -1,73 SEGUNDO 4°9A
30 MAITE HUENTEMILLA 90,6 % -1,08 SUB GRUPO 94,0
40 NAZARETH SANCHEZ 94,0 % Mantiene PRIMER CICLO | FELICITACIONES
40 SARA DIAZ 93,7 % +2,12 BASICO
5¢ NATALIA CORVALAN 92,3% -2,20 SEGUNDO 7°A
62 CLAUDIO JONES 92,2 % -1,76 CICLO 95,4
7° ANDREA BUTTO 95,4 % +1,52 BASICO. FELICITACIONES
82 J.CARLOS ABARCA 92,5% -4,27

Recordar que como estrategia los meses de marzo a mayo y parte de junio debemos alcanzar o superar la

meta institucional ya que el valor porcentual en los meses de invierno disminuye aproximadamente en

cuatro a cinco puntos, lo que nos aleja de la meta anual.

La escuela Santo Domingo y su equipo de gestidon confian en su compromiso y deposita la confianza en su

profesionalismo, destacando que un trabajo en equipo (profesores, coordinadores, asistentes, equipo de

convivencia, inspectoria y direccion) permitird cumplir la meta trazada.
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